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Cuarto Trimestre 2019

La Comisién de Etica Publica del Instituto de Auxilios y Viviendas con el objetivo fomentarb}m Av—‘\“’f‘\
correcto proceder de los servidores publicos dentro de la institucién y dando seguimiento a su '
Plan de Trabajo 2019, realizé las siguientes actividades correspondientes al Cuarto Trimestre:

Realizé tres reuniones ordinarias para atender asuntos del plan de accion de la comision.
Realizo las elecciones de la nueva comision de ética piiblica 2019-2021.

Recibid la induccion de orientacion a los miembros electos de la CEP-INAVI-2019-
2021 de parte de la DIGEIG.
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De este modo, los miembros electos de la comision de ética publica del Inavi 2019-2021 como
entes de promocion y fortalecimiento de la ética, integridad y transparencia de la administracion
publica, estan aptos para desempefiar las funciones y los fines para los cuales han sido elegidos.

En este sentido, la Comision de Etica Piblica, mediante el desarrollo de los programas de ética e
integridad focalizados en los servidores publicos, logrard fomentar el apego a los principios
rectores de la administracion publica; promoviendo dentro de la institucion una Administracion

Pablica transparente y confiable, garantizando el libre acceso a la informacion, la rendicion de
cuentas, la participacion social y el gobierno abierto.

Dado en Santo Domingo, D.N., a los ocho (08) dias del mes de enero del afio dos mil veinte
(2020), por los miembros de la Comision de Etica Publica del Inavi, aprobado mediante las

firmas que aparecen a continuacion:
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Licda. Fétimgf avar9§ Durén
Coordinadora General
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Licda. Fernanda Rubio de Jesus Lic. Abel Torres Lizardo
Coordinadora Operativa Etica Asesor

rgenis Rodriguez Abreu
Asesor
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delisa Fermin Gomez José

ra Operativa Educacion

“flicda. Rosa Cruz Genag/
Secretaria

Coordinador Operativo
ontroles Administrativos




